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Частное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования
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УЧЕБНЫЙ п л а н
дополнительной профессиональной программы профессиональной переподготовки 

«Социально-культурный сервис и туризм»
с присвоением новой квалификации 

«Специалист в области социально-культурного сервиса и туризма»

№
г/п

Н аим енование
дисциплин

Общая
трудо­

емкость,
час.

В том числе Форма
контроля

ЛК,
час.

п з ,
час.

Сам.
раб.,
час.

Общепрофессиональные дисциплины
1. Экономика организаций 

(предприятий)
36 6 2 28 зачет

2. Бухгалтерский учет и основы аудита ■ 36 6 2 28 зачет
3. Управление персоналом организации 36 8 4 24 зачет
4. Методы принятия управленческих 

решений
72 16 8 48 зачет

Специальные дисциплины
5. Сервисная деятельность 72 16 4 52 экзамен
6. Основы гостеприимства 72 16 4 52 зачет
7. Правовое обеспечение социально­

культурного сервиса и туризма
72 16 4 52 зачет

8. Ресторанный сервис 72 16 4 52 экзамен
9. Гостиничный сервис 72 16 4 52 экзамен
10. Основы туристической деятельности 72 16 4 52 экзамен
11. Техника и технология социально­

культурного сервиса и туризма
108 34 8 66 экзамен

12. Культурно-досуговая деятельность 72 8 12 52 экзамен
13. Маркетинг в социально-культурном 

сервисе и туризме
. 72 16 4 52 экзамен

14. Менеджмент в социально-культурном 
сервисе и туризме

72 16 4 52 экзамен

15. Профессиональная этика и этикет 36 8 4 24 зачет
16. Связи с общественностью в 

социально-культурном сервисе и 
туризме

72 16 4 52 зачет с 
оценкой

Итоговая аттестация 
(междисциплинарный экзамен)

36 36 экзамен

Итого: 1080 230 76 774


