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«Управление персоналом и кадровое делопроизводство» 
с присвоением квалификации 

«Специалист по управлению персоналом»

' № Наименование дисциплин Общая
трудоем

кость,
час.

В том числе Форма
контроляп/п Ж

час.
ПЗ
час.

Сам.
раб.
час.

1. Организационно-правовое 
регулирование кадровой работы

72 16 8 48 экзамен

2. Правовые основы документационного 
обеспечения по работе с кадрами

72 16 8 48 экзамен

3. Противодействий коррупции 72 16 8 48 зачет
4. Ведение документации по учету и 

движению кадров
72 16 8 48 экзамен

5. Кадровая политика и кадровое 
планирование

36 12 4 20 зачет

6. Управление персоналом организации 72 16 8 48 экзамен
7. Оценка и аттестация персонала 36 12 4 20 зачет
8. Психология делового общения 36 12 4 20 зачет
9. Конфликтология с основами 

медиации
36 12 4 20 зачет

Итоговая аттестация 
(междисциплинарный экзамен)

36 36 экзамен

ИТОГО 540 128 56 356 -


