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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ 

«УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ И КАДРОВОЕ 
ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО» 

с присвоением квалификации 
«Специалист по управлению персоналом»

№
п/
п

Наименование дисциплин Общая
трудое
мкость,

час.

В том числе Форма
контроляЖ

час.
п з
час.

Сам.
раб.
час.

1. Организационно-правовое 
регулирование кадровой работы

36 10 4 22 экзамен

2. Правовые основы
документационного обеспечения по 
работе с кадрами

36 10 4 22 экзамен

3. Противодействий коррупции 36 10 4 22 зачет
4. Ведение документации по учету и 

движению кадров
36 10 4 22 экзамен

5. Кадровая политика и кадровое 
планирование

36 10 4 22 зачет

6. Управление персоналом 
организации

36 10 4 22 зачет

7. Оценка и аттестация персонала 36 10 4 22 экзамен
Итоговая аттестация 
(междисциплинарный экзамен)

экзамен

ИТОГО 252 70 28 154 -


