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УЧЕБН Ы Й  ПЛАН  
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«УП РАВЛЕНИ Е П ЕРСОНАЛОМ »  
с присвоением квалификации  

«Специалист по управлению персоналом»

№
п/п

Наименование дисциплин Общая
трудое
мкость,

час.

Форма
контроля

ЛК
час.

пз
час.

1. Организационно-правовое регулирование 
кадровой работы 28 20 8 экзамен

2. Управление человеческими ресурсами 36 36 экзамен

3. Психология делового общения и корпоративная 
культура 34 10 24 зачет

4. Кадровый менеджмент 24 24 экзамен

5. Кадровая политика и кадровое планирование 12 8 4 зачет
6. Кадровый документооборот 28 20 8 экзамен
7. Оценка и аттестация персонала организации 14 8 6 зачет
8. Технологии отбора и адаптации персонала 18 18 зачет
9. 1C: Предприятие 8.0 Зарплата и управление 

персоналом 2.5 54 54 экзамен

Итоговая аттестация 
(междисциплинарный экзамен) 8 - 8 тестирование

ИТОГО 256 126 130 -


