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Частное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования
«Северо-Кавказский институт дополнительного образования»

№
п/п

Дата Тема Наименование дисциплины Форма
отчетности

1. 07.12.2020 Тема 1. Цели обучения персонала
2. 08.12.2020 Тема 2. Обучение персонала как проблема менеджмента
3. 09.12.2020 Тема 3. Программы обучения
4. 10.12.2020 Тема 4. Методы обучения
5. 11.12.2020 Тема 5. Оценка эффективности учебных программ
6. 14.12.2020 Тема 6. Компетенционный подход в обучении
7. 15.12.2020 Тема 7. Управление корпоративным обучением на основе 

компетенционного подхода
8. 16.12.2020 Тема 8. Основы управления карьерой
9. 17.12.2020 Тема 9. Планирование карьеры
10. 18.12.2020 Тема 10. Развитие карьеры. Развитие карьеры на индивиду­

альном уровне
И . 21.12.2020 Тема 11. Развитие карьеры на организационном уровне
12. 23.12.2020 Тема 12. Гендерные аспекты развития карьеры
13. 24.12.2020 Тема 13. Технология карьерного самоменеджмента
14. 29.12.2020 Тема 14. Технологии планирования и развития карьеры

30.12.2020 Итоговая аттестация: 
тестирование Зачет


